
ملحق (١) 

عقد عمل تطوعي 

 الحمد =، والصلاة والسلام على نبینا محمد وعلى آلھ وصحبھ أجمعین ، ، ،  

التمھید : 

 بعون الله وتوفیقھ تم إبرام ھذا العقد في یوم               بتاریخ 10/9/ 1444ھـ الموافق 1 /4/2023م بین كل 
من  

١) جمعیة المشي والجري بالأحساء المرخصة من المركز الوطني لتنمیة القطاع الغیر ربحي  رقم (05023) 
وتاریخ 08/03/1444ھـ كجمعیة أھلیة بناء على نظام الجمعیات والمؤسسات الأھلیة الصادر بالمرسوم الملكي 

رقم: (م/8) وتاریخ 19/02/1437ھـ وتحت اشراف وزارة الریاضة . 

ویمثلھا في التوقیع على ھذا العقد الأستاذ /اماني احمد العمیر، بصفتھ :رئیس مجلس الإدارة  وعنوانھا : الأحساء 
– الھفوف – حي الشھابیة  ، ص.ب : 36365 - الرمز البریدي : 31982 - ھاتف : 0537775203  والمشار 

إلیھا فیما بعد بالطرف الأول  

رقم ( (٢) الاسم /عبدالله عبدالعزیز العقار ,  بموجب  ھویة وطنیة / الإقامة 1049162256 

 والصادرة من منطقة / مدینة : الاحساء 

وعنوانھ الحالي الاحساء،المبرز،القادسیة جوال : 0503944450  ویشار إلیھ فیما بعد بالطرف الثاني  

وبناء على رغبة الطرفین وھما بكامل أھلیتھما المعتبرة شرعاً في التعاقد مع بعضھما ، فقد وافق الطرف الثاني 
للعمل لدى الطرف الأول عملاَ تطوعیاً وفق أنظمتھ ولوائحھ وتعلیماتھ ، و تم الاتفاق فیما بینھما على العمل وفق 

الشروط المدرجة في ھذا العقد .  

المادة الأولى : یعتبر كل من التمھید والمقدمة أعلاه جزءاً لا یتجزأ من ھذا العقد. 

المادة الثانیة : مدة العقد وفترة التجربة : 

 ● یعین الطرف الثاني بقرار تعیین تحت التجربة لمدة ثلاثة أشھر اعتباراً من تاریخ مباشرة العمل فعلیاً . 



● یبدأ العمل بھذا العقد منذ تاریخ توقیعھ المبین أعلاه وینتھي بنھایة السنة المیلادیة التي تم فیھا ویجدد لمدة سنة 
میلادیة ما لم یبد أحد الطرفین رغبتھ في عدم التجدید ، ویحق لكلا الطرفین فسخ العقد وذلك بخطاب رسمي یسلم 

للطرف الآخر المذكور في ھذا العقد یبلغھ فیھ صراحة بعدم رغبتھ في التجدید . وذلك قبل انتھاء مدتھ بفترة لا 
تقل عن (٣٠) یوماً. 

 المادة الثالثة : الوظیفة والمسؤولیات والواجبات  

● أن یعمل الطرف الثاني بوظیفة  لدى الطرف الأول والذي یحدد واجبات ومھام ھذه الوظیفة ( وفق وصف 
وظیفي معتمد من الطرف الأول ) ، ویتعھد الطرف الثاني بأن یكرس كافة طاقاتھ وجھوده ومؤھلاتھ وخبرتھ في 

خدمة الوظیفة والقیام بمھامھا على الوجھ الأكمل. 

 ●یلتزم الطرف الثاني بأداء ما یعھد إلیھ من واجبات ومسؤولیات بدقة وإتقان وأمانة وإخلاص حسب أنظمة 
الطرف الأول  

●یلتزم الطرف الثاني بالمحافظة على أوقات العمل، ویلتزم بعدم التغیب عن العمل بدون عذر مقبول، والسیر 
وفق لوائح وأنظمة الطرف الأول . 

 ●یلتزم الطرف الثاني باتباع جمیع التعلیمات والتعامیم الداخلیة التي تصدرھا الطرف الأول باعتبارھا جزءا لا 
یتجزأ من التزامات عملھ الجوھریة لدى الطرف الأول . یباشر الطرف الثاني مھام وواجبات وظیفتھ المذكورة 

في المقر الذي یحدده لھ الطرف الأول 

 ●یتعھد الطرف الثاني بأن جمیع ما أورده من معلومات في استمارة التسجیل للعمل التطوعي وكل ما أرفقھ من 
مستندات ومؤھلات صحیحة ، وإذا ظھر خلاف ذلك ، فإن من حق الطرف الأول فسخ العقد دون سابق إنذار أو 

تعویض. 

 ●یلتزم الطرف الثاني بالتواجد في مقر العمل حسب ما یتطلبھ العمل وحسب المدون في قائمة الأعمال المتفق 
علیھا والمرفقة في الملحق رقم (1).  

● في حالة الاتفاق بین الطرفین على حذف أو تعدیل أیا من الأعمال المتفق علیھا والمرفق بیانھا في الملحق رقم 
(١) أو إضافة أعمال أخرى إلى ھذه القائمة فإنھ یتم تحریر قائمة بالأعمال التي تم حذفھا أو إضافتھا أو تعدیلھا 

وتلحق بھذا العقد في حینھ.  

●على الطرف الثاني إخطار الطرف الأول وبأسرع وقت ممكن عن أي عارض یتسبب في تغیبھ عن العمل 
المتفق علیھ في الملحق رقم (١) . 

 ●یجب على الطرف الثاني أن یحذر من استعمال ما قد یعرضھ للخطر أو الإصابة نتیجة التھاون بتعلیمات 
الأمن والسلامة فیما یتعلق بھ أو ما یتعلق بالآخرین 



●یخضع الطرف الثاني لقواعد وإجراءات العمل الخاصة بالطرف الأول ، وعلیھ الاطلاع علیھا والتمشي 
بموجبھا ، وھي جزء لا یتجزأ من ھذا العقد ومكملة لھ . 

المادة الرابعة : الراتب والبدلات 

تعتبر الأعمال التي یقوم بھا الطرف الثاني و المتفق علیھا والمنصوص علیھا في الملحق رقم (١) أعمالاً 
تطوعیة أي أنھ لا یستحق علیھ أي أجر مادي إلا أن الطرف الأول یلتزم بأن للطرف الثاني المزایا التالیة لقاء ما 

یقوم بھ من مھام تطوعیة: 

●شھادة مشاركة في عمل تطوعي وذلك عن كل عمل یشترك فیھ الطرف الثاني وفي حال تقدیمھ لطلب بتحریر 
ھذه الشھادة. 

● شھادة تطوع وذلك حین استكمال الطرف الثاني لعدد ٣٠ ساعة تطوع وذلك حسب وقوانین الطرف الأول.  

 ● بطاقة متطوع علیھ شعار الجمعیة.

المادة الخامسة : بنود خاصة 

● الطرف الأول غیر مسؤول  نیابة عن الطرف الثاني أو بسببھ عن أي تعویضات أو مصاریف أو دیات سواء 
تسبب بھا على الطرف الأول أو على الغیر بطریق مباشر أو غیر مباشر.  

●أي خلاف ینشأ بین الطرفین - لا سمح الله . بخصوص تفسیر أو تنفیذ شروط ھذا العقد یحل ودیاً بین 
الطرفین ، فإن تعذر ذلك فتحال إلى الجھات الحكومیة المختصة داخل محافظة الأحساء. 

● إن جمیع التواریخ والمدة المشار إلیھا في ھذا العقد ھي بالتقویم المیلادي , یستحق الطرف الثاني إجازة سنویة 
مقدراھا (٣٠) ثلاثون یوماً یستحق ھذه الاجازة بعد إنھائھ فترة عمل فعلیة مقدارھا أحد عشر شھرا ھجریا ، ولا 
یستحق التعویض عنھا في حالة عدم تمتعھ بھا ، ویمكن تقسیم الإجازة السنویة بشرط ألا تزید على فترتین خلال 

العام. 

● للطرف الأول حق تحدید موعد الإجازة السنویة المستحقة للطرف الثاني أو تأجیل بدایتھا وذلك حسب حاجة 
العمل.  

●على الطرف الثاني التقدم بطلب إجازتھ السنویة قبل (١٥) یوما من تاریخ الإجازة المطلوبة على الأقل ، وفق 
النموذج المعد لذلك . ولا یجوز لھ التمتع بإجازتھ إلا بعد الموافقة الخطیة من قبل الطرف الأول. 

 المادة السادسة : تضارب المصالح: 



● لا یحق للطرف الثاني التحدث باسم الطرف الأول أو نیابة عنھ أو استخدام اسمھ أو شعاره \ أو مطبوعاتھ 
الرسمیة أو جمع تبرعات لھ أو باسمھ بدون تكلیف رسمي بذلك أو إذن كتابي منھ. 

● لا یحق للطرف الثاني تقاضي أي أموال أو تحقیق أي مصالح مادیة مباشرة أو غیر مباشرة نتیجة عملھ لدى 
الطرف الأول. 

المادة السابعة: الإخلال بالعقد : 

● یلتزم الطرف الثاني بالقیام بمھام وظیفتھ على أكمل وجھ، ویتعھد بأن یبذل قصارى جھده من أجل مصلحة 
الطرف الأول ، ویجب علیھ المحافظة على أسرار العمل وعدم اطلاع الغیر على أیة معلومات تتعلق بسیر 

العمل أو تضر بمصلحتھ أو تسيء إلى الطرف الأول أو أحد منسوبیھ ، سواء أثناء مدة العقد أو بعد انتھائھ بأي 
صورة من الصور، وإذا خالف الطرف الثاني ذلك فللطرف الأول الحق في فسخ العقد بدون سابق إنذار أو 

تعویض ، ومقاضاتھ أمام الجھات الرسمیة. 

 ● یلتزم الطرف الثاني بإعادة جمیع الممتلكات والوثائق التي بحوزتھ للطرف الأول عند انتھاء عقده. 

● للطرف الأول الحق في فسخ العقد في الحالات التالیة: 

 ١- تجاوز الطرف الثاني الحدود في الصلاحیات المعطاة لھ .  

2-مخالفة الطرف الثاني للأنظمة والتعلیمات الصادرة من الطرف الأول .  

3- عدم التزام الطرف الثاني بأداء الأعمال المنصوص علیھا في الملحق رقم (١). 

 4- صدور سلوك مخالف للشریعة والآداب الإسلامیة، أو الحكم علیھ في جریمة مخلة بالشرف والأمانة .  

المادة الثامنة : مستندات العقد : 

حرر ھذا العقد من نسختین أصلیتین سلمت لكل من الطرفین للعمل بموجبھا ، وقد قام طرفا العقد بالتوقیع علیھ 
في التاریخ المذكور ، بما یفید تفھمھما لكافة نصوصھ والتزامھما بكافة شروطھ وھذا العقد یلغي ما سبقھ من 

عقود واتفاقیات ، ومن ثم لا یعتد بسواه وصلى الله على نبینا محمد وصحبھ أجمعین 

الطرف الثاني الطرف الأول : جمعیة المشي والجري بالأحساء

الاسم: عبدالله عبدالعزیز العقار الاسم:اماني أحمد العمیر



الوظیفة: مدیر ادارة المراجعة الداخلیة ومسؤول 
الحوكمة الوظیفة : رئیس مجلس الادارة

التوقیع التوقیع 

التاریخ  1\4\2023  التاریخ: 1 /4/ 2023

ABDULLAH ALAQAR


